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Introdução 

 
As ações propostas no Plano têm por objetivo atender e monitorar a Meta 5 do Plano Nacional. 

Sendo as estratégias da meta:  

1. Fomentar a estruturação do Ensino Fundamental de nove anos com foco na organização de ciclo 

de alfabetização com duração de três anos, afim de garantir a alfabetização plena de todas as crianças, 

no máximo até o final do terceiro ano. 

 2. Aplicar exame periódico específico para conferir a alfabetização das crianças.  

3. Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para alfabetização de crianças, 

asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagógicas, bem como o acompanhamento dos 

resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas. 

O Plano será realizado como apoio ao trabalho do professor, dos gestores escolares e das 

secretariais municipais de educação, e o que ainda é sinalizado como um grande desafio, necessitando 

de uma forte atuação. 

O Departamento Municipal de Educação – através do acompanhamento interno às escolas 

e das metas estabelecidas, e da análise dos resultados de aprendizagem deve, traduzir os esforços do 

município para garantir a alfabetização  de todas as crianças. 

 

 



 

1. Metas e Plano de Trabalho Anual  

 
As metas que serão estabelecidas no Plano de trabalho Anual – PTA deverão estar alinhadas 

com os objetivos do Compromisso Nacional Criança alfabetizada que são: assegurar que 100% 

das crianças brasileiras estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do ensino fundamental e a 

recomposição das aprendizagens, com foco na alfabetização de 100% das crianças matriculadas 

no 3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia. Também é necessário estar alinhada com os objetivos 

da Política de Alfabetização de cada território. 

Definir metas é importante para direcionar os esforços para os principais fatores de alcance 

do centro de qualquer política educacional – a garantia do direito a aprendizagem. 

Desta forma, algumas segue algumas metas organizadas a partir dos eixos do Compromisso 

Nacional Criança Alfabetizada. 

 

 

PROJEÇÃO DE METAS PARA 2025 

Governança e Gestão 

1.  Elevação do resultado da avaliação externa do 2° ano para----- 

2.  Redução do abandono e da evasão escolar para 0% nos anos iniciais 

3.  Correção do fluxo escolar 

4.  Cumprimento de 100% dos 200 dias letivos 

6.  Apoio ao articulador municipal para o acompanhamento as escolas da rede 

 

 

 

Formação 

1. Implementação da Política de formação de professores, continuada e em serviço 

2. Formações voltadas para a Alfabetização 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Infraeestrutura 

1. Implementação dos Cantinhos de Leitura em 100% das salas de 

aula do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental 

2. Distribuição de materiais suplementares para todos os 

estudantes do 1° ao 5° ano do ensino fundamental 

3. Implementação de Cantinhos da Leitura para salas de Infantil 4 e 

5. 

4. Incentivo às escolas em espaços de leitura e com projetos de 

Leitura. 

Avaliação 

1. Aplicação de avaliação externa anual em regime de colaboração 

com o Estado 

2. Realização de avaliações periódicas de português e matemática 

3. Estruturação de uma equipe de avaliação na Secretaria de 

Educação do Município 

Boas práticas 

1. Elaboração de estratégias de disseminação de boas práticas na 

rede municipal 

2. Criação de incentivos e premiações para professores, gestores e 

escolas com boas práticas de alfabetização, acesso, permanência, 

aprovação. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 PTA – METAS DO EIXO GOVERNANÇA E GESTÃO 

 

META 1 – Projeção para elevação do resultado da avaliação externa do 2° ano 

 

2024 2025 2026 2027 
 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 

REALIZAÇÃO 
RESPONSÁVEL 

Acompanhar, auxiliar e incentivar os professores desde a 

Rducação Infantil a desenvolver atividades, voltadas para 

a leitura e escrita. (alfabetização e letramento). 

Fazer cronograma de acompanhamento das 

escolas. Frequentemente averiguar a leitura 

dos alunos (Avaliação de leitura). 

 Bimestral Equipe 

pedagógica da 

escola e SME 

Aquisição de materiais pedagógicos, bem como Livros 

Literários;  

Acompanhar os resultados de avanços dos 

alunos juntamente com os professores 

Regentes. 

Período indeterminado SME 

Trabalhar com os Descritores Educacionais, 

principalmente os que os alunos apresentam maiores 

dificuldades. 

Realizar visitas nas escolas. Dialogando 

com Direção e Professores regentes. 

Períodicamente se 

possível mensal.  

Equipe da escola 

e SME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 PTA – METAS DO EIXO GOVERNANÇA E GESTÃO 

 

 

META 2 – Redução do abandono e da evasão escolar para 0% nos anos iniciais 
 

 

2024 2025 2026 2027 

 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

Orientar as escolas para manter um contato ativo com os 

Pais ou responsáveis. 

Ter um registro com dados de contato com 

os pais. Contato via WhatsApp etc. 

Sempre que necessário. Toda a Equipe 

escolar e SME 

Ciar um ambiente acolhedor; reforçando a Cultura do 

respeito, da tolerância e da empatia. (oferecer palestras). 

Acompanhar as ações das escolas referente 

ao assunto e disponibilizar os possiveis 

casos de abandono e evasão.  

Trimestral  Toda a Equipe 

escolar e SME 

Trabalhar ativamente com a Busca ativa juntamente com 

a Rede de Proteção. 

Acompanhar as ações das escolas referente 

as buscas ativas. 

Sempre que necessário Toda a Equipe 

escolar e SME 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PTA – METAS DO EIXO GOVERNANÇA E GESTÃO 

 

META 3 – Correção do fluxo escolar 
 

 

2024 2025 2026 2027 

 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 

REALIZAÇÃO 
RESPONSÁVEL 

Identificar as dificuldades dos alunos e relação ao período 

em que está estudando.  

Visualizar a movimentação de turmas no 

SERE e RCO. 

Durante todo o ano letivo. Toda a Equipe 

escolar e SME. 

Utilizar de metodologias diferenciadas em sala de aula 

para motivar os alunos a permanecer e frequentar  a 

turma. 

Visitas frequentes nas salas de aulas. Durante  o ano letivo. Toda a Equipe 

escolar, 

professores e 

SME. 

Trabalhar sobre o Bulhyng através de palestras e outras 

atividades, para previnir que alunos se desmotivem a 

frequentar a turma. 

Registros dos números de casos relatados. Semestral  Toda a Equipe 

escolar, 

professores e 

SME. 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



PTA – METAS DO EIXO FORMAÇÃO 

 

META 1 – Implementação da Política de formação de professores, continuada e em serviço 
 

 

2024 2025 2026 2027 
 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 

REALIZAÇÃO 
RESPONSÁVEL 

Cursos de formação para todos os professores, ofertados 

pela SME.  

Ficha de presença para os professores 

quando participarem de cursos ofertados.  

Principalmente no início e  

meados do ano letivo e 

sempre que necessário.  

SME. 

Incentivar e orientar os professores a participarem de 

cursos ofertados pela SEED e de âmbito federal. 

Monitorar e auxiliar os professores no 

andamento do curso desde a inscrição. 

Sempre que forem 

ofertados 

Direção e 

Equipe 

Pedagógica das 

escolas,  e 

também SME. 

Oferecer materias de estudos para melhorar suas práticas 

em sala de aula. 

Acompanhamento das Horas Atividades Durante todo o ano letivo  Toda a Equipe 

escolar, 

professores e 

SME. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



PTA – METAS DO EIXO INFRAESTRUTURA 

 

META 1 - Implementação dos Cantinhos de Leitura em 100% das salas de aula do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental 
 
 

 

2024 2025 2026 2027 

 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

Adesão aos Cantinhos de Leitura para as salas de 1º e 2º 

Ano do Ensino Fundamental I e infantil 4 e 5. 

Atender aos prazos de adesão pelo MEC; 

Acompanhar a implentação dos Cantinhos 

de Leitura nas escolas. 

Durante o ano letivo SME e Direções  

das Escolas. 

Aquisição e distribuição de Livros.  Acompanhar as rotinas e projetos de leitura Durante o ano letivo SME e Direções  

das Escolas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



PTA – METAS DO EIXO AVALIAÇÃO 

 

META 1 - Aplicação de avaliação externa anual em regime de colaboração com o Estado 

 

2024 2025 2026 2027 

 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

Orientar e incentivar as Equipes das escolas sobre as 

datas de aplicação das avaliações externas.  

Estar atento ao cronograma de datas de 

aplicação das avaliações. 

Conforme as datas 

previstas. 

SME 

Mobilizar as famílias e alunos para participarem das 

avaliações. 

Comunicar e explicar sobre a importancia 

de realizar as avaliações externas. 

Conforme as datas 

previstas para aplicação. 

Toda a equipe 

escolar e SME. 

Estudos e análises dos resultados da Avaliações. Exposição dos dados e resultados das 

avaliações  

Sempre que necessário Toda a equipe 

escolar e SME. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PTA – METAS DO EIXO BOAS PRÁTICAS 

 

META 1 - Elaboração de estratégias de disseminação de boas práticas na rede municipal 
 

 

2024 2025 2026 2027 

 X   

 

 

AÇÃO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO 
PERÍODO DE 
REALIZAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

Publicação de boas Práticas via redes Socias (WhatsApp, 

Fecebook etc).  

Acompanhar as atividades desenvolvidas 

nas escolas. 

Durante todo ano letivo Toda a equipe 

escolar e SME. 

Feira de mostras e oficinas.  Visita e observação do empenho de cada 

escola. 

Segundo semstre  Equipe 

Pedagógica e 

SME. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


